Procedura postepowania w przypadku nieobecnosci ucznia w szkole .

Zasady ogdlne

Przez niespetnianie obowigzku szkolnego nalezy rozumiec¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnosé ucznia w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzujgcych
zajec edukacyjnych.

Nieobecnos¢ ucznia odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym na kazdej godzinie.
Wszystkich uczniéw obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoty w czasie przerw,
zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktérych zgodnie z planem
powinni przebywaé na terenie szkoty.

Procedury obowigzujgce uczniow

Uczen ma obowigzek punktualnego przychodzenia na zajecia lekcyjne.

Uczen ma obowigzek dostarczy¢ wychowawcy pisemne usprawiedliwienie
nieobecnos$é, w przypadku braku mozliwosci dostarczenia usprawiedliwienia do
wychowawcy, nalezy dostarczy¢ do sekretariatu szkoty, najpdzniej do 3 dni po
powrocie do szkoty.

. Jedyng osoba uprawniong do odnotowania usprawiedliwienia w dzienniku lekcyjnym

jest wychowawca klasy.

Uczniow obowigzuje zakaz opuszczania budynku szkolnego w czasie zajeé¢ bez
zwolnienia.

W sytuacji ztego samopoczucia uczen zgtasza sie do wychowawcy badz sekretariatu
szkoty. Pracownik szkoty wykonuje telefon do rodzicéw, ktérzy osobiscie odbierajg
ucznia ze szkoty.

Uczniowie nieuczeszczajacy na lekcje religii, wychowania do Zzycia w rodzinie,
wychowania fizycznego, jezyka kaszubskiego lub drugiego jezyka obcego oraz
oczekujacy na zajecia pozalekcyjne majg obowigzek przebywania w swietlicy lub
bibliotece szkolnej. W przypadku, gdy zajecia te odbywajg sie na pierwszej lub
ostatniej godzinie lekcyjnej, uczniowie nieuczeszczajgcy na te zajecia zaczynajg lekcje
pozniej lub konczg wczesniej w stosunku do reszty klasy w oparciu o pisemng zgode
rodzica.

Uczen, ktéry uciekt z lekcji ma wpisang uwage do dziennika elektronicznego zgodnie
ze Statutem Szkoty. Nieobecnos¢ na tej lekcji pozostaje nieusprawiedliwiona.
Uczniowie, ktdorzy biorg udziat w zawodach, olimpiadach, konkursach,
uroczystosciach, wycieczkach i zostali oddelegowani przez szkote, sg liczeni jako
obecni. Nauczyciele fakt ten odnotowujg w dzienniku, zaznaczajgc “zw”.

Uczen, u ktérego ilos¢ godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych przekracza 30,
zostaje wezwany wraz z rodzicami na rozmowe do wychowawcy. Uczen i rodzice
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podpisujg zobowigzanie do regularnego uczeszczania do szkoty i zostajg
poinformowani o konsekwencjach niespetniania obowigzku szkolnego.

W przypadku braku poprawy systematycznej realizacji obowigzku szkolnego, uczen
wraz z rodzicami zostaje wezwany do pedagoga szkolnego, gdzie w obecnosci
wychowawcy podpisuje kontrakt.

Jezeli zapisy kontraktu nie sg realizowane i uczen nadal uchyla sie od realizacji
obowigzku szkolnego, jego sprawa zostaje skierowana do Wydziatu ds. Nieletnich
badz Sadu Rodzinnego.

Uczen, ktéry ma nieobecnosci usprawiedliwione, a deklarowane przyczyny budza
watpliwos¢ obiektywnosci, zostaje wezwany wraz z rodzicami na rozmowe do
wychowawcy. Uczen podpisuje zobowigzanie do regularnego uczeszczania do szkoty.
W przypadku nadal powtarzajacych sie wielu nieobecnosci usprawiedliwionych ,
z powodow budzacych watpliwosci  obiektywnosci, szkota moze skierowac
do Sadu Rodzinnego wniosek o wglad w sytuacje wychowawcza dziecka.

Procedury obowigzujgce nauczycieli.

Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca zapoznaje rodzicéw i ucznidow ( na
godzinie wychowawczej) z procedurami oraz systemem kar i nagréd zwigzanych
z frekwencjg. Uczniowie i rodzice potwierdzajg podpisem, Zze zapoznali sie
z procedurami.

Wychowawca egzekwuje od ucznidw usprawiedliwienia w terminie 3 dni od ich
powrotu do szkoty.

. Jesli uczen nie dostarczy usprawiedliwienia w w/w , wychowawca nie usprawiedliwia

godzin.

Uczniowie, ktorzy biorg udziat w zawodach, olimpiadach, konkursach,
uroczystosciach, wycieczkach i zostali oddelegowani przez szkote, sg liczeni jako
obecni na zajeciach. Nauczyciele fakt ten odnotowujg w dzienniku zaznaczajac ,zw”.
Nauczyciele, jak réwniez inni pracownicy szkoty, kontrolujg obecnos$é¢ uczniéw na
zajeciach i reaguja na nieuzasadniong nieobecnosé, informujac wychowawce,
pedagoga, wicedyrektora lub dyrektora szkoty.

W przypadku nieobecnosci ucznia i braku informacji o jej przyczynach, wychowawca
wykonuje telefon do rodzicow tego ucznia w celu ustalenia przyczyn nieobecnosci
w szkole.

Wychowaweca, ktéry stwierdzit, ze uczen ma powyzej 30 godzin nieobecnych
nieusprawiedliwionych, wzywa ucznia z rodzicami do szkoty na rozmowe, podczas
ktorej powiadamia o konsekwencjach nieobecnosci. Rozmowe te wychowawca
odnotowuje w dzienniku elektronicznym.

Jezeli nie ma widocznej poprawy realizacji obowigzku szkolnego, wychowawca
zgtasza sprawe do pedagoga szkolnego, ktoéry wzywa rodzicbw na rozmowe
i w obecnosci wychowawcy spisuje kontrakt z rodzicami i uczniem. Kontrakt
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przechowywany jest w dokumentacji pedagoga szkolnego, a jego kopia przekazywana
jest rodzicom.

Jezeli zapisy kontraktu nie sg realizowane, po uzgodnieniu przez wychowawce,
pedagoga i dyrektora szkoty sprawa skierowana zostaje do sgdu, na policje oraz
organu prowadzacego.

W przypadku nieskutecznosci zastosowanych, udokumentowanych dziatan przez
wychowawece i pedagoga, zmierzajgcych do poprawy sytuacji, gdy uczen w miesigcu
ma 50% i wiecej nieusprawiedliwionych nieobecnosci, pedagog w porozumieniu z
dyrektorem szkoty sporzgdza pisemne upomnienie dla rodzicéw ucznia o nierealizacji
obowigzku szkolnego. Upomnienie musi zawiera¢ stwierdzenie o nierealizowaniu
przez dziecko obowigzku szkolnego, wezwanie rodzicow do regularnego posytania
dziecka do szkoty, wskazanie terminu stawienia sie dziecka w szkole oraz informacji
o skutkach nie wykonania czynnosci okreslonych w upomnieniu (skierowanie sprawy
w trybie postepowania egzekucyjnego).

Upomnienie zostaje wystane (za potwierdzeniem odbioru) do rodzicdw ucznia przez
pracownika sekretariatu.

Po uptywnie 7 dni od daty doreczenia upomnienia, jezeli nie przyniosto ono
oczekiwanego skutku, dyrektor szkoty wystawia tytut wykonawczy, zgodnie z art. 27
ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji oraz przygotowuje wniosek
o wszczecie egzekucji administracyjnej do organu prowadzgcego szkote.

Dyrektor, jako wierzyciel wskazuje we wniosku $Srodek egzekucyjny, ktérym jest
grzywna w celu przymuszenia (art. 1a pkt. 12 lit. b i art. 119 ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji). Grzywna nakfadana moze by¢ wielokrotnie.
Jednorazowo natozona grzywna nie moze przekracza¢ kwoty 10.000,00zt., a grzywny
naktadane wielokrotnie nie mogg tacznie przekroczy¢ kwoty 50.000.00 zt. (art. 121
ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji).

Jesli uczen ma godziny nieobecne usprawiedliwione, a deklarowane przyczyny
nieobecnosci budzg watpliwos¢ obiektywnosci, rodzice zostajg wezwani na rozmowe
z wychowawca.

Wychowawcy i nauczyciele kazdg rozmowe z rodzicem dotyczgcyg frekwencji
odnotowujg w dzienniku elektronicznym.

Jezeli uczen nie realizuje obowigzku szkolnego, a kontakt z jego rodzicami jest
utrudniony badz nie ma kontaktu, pedagog z wychowawcy i dyrektorem szkoty
kieruje sprawe do sadu lub na policje.

Jezeli w potowie semestru uczen przekroczy 50% nieobecnosci nauczyciel tego
przedmiotu informuje rodzica o zaistniatej sytuacji i grozgcym dziecku
nieklasyfikowaniu. Informacje o niskiej frekwencji nauczyciel przekazuje
wychowawcy.

W przypadku ustanowionego dozoru kuratorskiego nad uczniem lub jego rodzing,
wychowawca, pedagog, dyrektor udzielajg informacji kuratorowi o problemach
zwigzanych z realizacjq obowigzku szkolnego.



19. Nauczyciel prowadzacy lekcje ma obowigzek sprawdzenia obecnosci i dokonywania

20.

stosownych zapiséw w dzienniku elektronicznym.
Usprawiedliwienia nieobecnosci dokonuje wychowawca klasy.

Procedury obowigzujgce rodzicéw.

Rodzice majg obowigzek dopilnowaé¢ , by dziecko regularnie uczeszczato na
zajecia szkolne i dbac o to, aby dziecko nie opuszczato lekgcji .

Rodzice sg zobowigzani poinformowaé o nieobecnosci dziecka w szkole
pierwszego dnia nieobecnosci w sekretariacie szkoty lub u wychowawcy.
Usprawiedliwienie przez rodzicow nieobecnosci ucznia nastepuje na podstawie
pisemnej informacji wpisanej w dziennik elektroniczny, po dostarczeniu
zwolnienia lekarskiego, pisemnego usprawiedliwienia , kontaktu telefonicznego
badz osobistego z wychowawca.

Usprawiedliwienia nalezy dokona¢ w ciggu 3 dni kalendarzowych od dnia
powrotu dziecka do szkoty. W przypadku nieterminowego dostarczenia
usprawiedliwienia nieobecno$¢ traktowana jest jako nieusprawiedliwiona.

W sytuacji ztego samopoczucia ucznia rodzice sg wezwani do szkoty i majg
obowigzek osobiscie odebraé ucznia ze szkoty. W przypadku braku mozliwosci
osobistego odbioru dziecka rodzic informuje, kto zgtosi sie po ucznia.

Rodzice s3 zobowigzani do systematycznej kontroli frekwencji dziecka
w dzienniku elektronicznym oraz podczas wywiaddowek.

Rodzice majg obowigzek uczeszczania na zebrania klasowe organizowane w ciggu
roku szkolnego przez wychowawce oddziatu. W przypadku nieobecnosci rodzica
na zebraniu ma on obowigzek skontaktowania sie z wychowawcg w celu
uzyskania informacji o sytuacji szkolnej dziecka lub umdwienia sie na spotkanie.
W przypadku otrzymania informacji, ze dziecko ma powyzej 30 godzin
nieobecnych nieusprawiedliwionych, rodzice majg obowigzek zgtosi¢ sie na
rozmowe wyjasniajaca. Rodzic wraz z dzieckiem podpisujg kontrakt
systematycznej realizacji obowigzku szkolnego.

W przypadku powtarzajgcych sie nadal nieobecnosci nieusprawiedliwionych
wychowawca, pedagog oraz dyrektor szkoty powiadamiajg sad rodzinny, policje
oraz organ prowadzacy szkote.



